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Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Badnasmédrél és az Esélyegyeni§ség ElGmozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl@ségi
mentorokrél sz6l6 321/2011. (Xll. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Pethéhenye Onkormdnyzata EsélyegyeniGségi Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vdllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az onkormanyzat fenntartdsaban 1évd
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kéznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgilja.

A telepiilés bemutatasa

A lankds zalai dombok és a Zala foly Olelésében, rendkiviil kedvezd helyen talalhaté PethShenye.
A megyeszékhely, Zalaegerszeg minddssze 8 perces autézéssal elérhetd.

A telepilés els6 irasos emlitése egy 1234-es adomanyozdsi oklevélben taldlték meg. A
Henyevdlgyeként emlitett teriiletet 1403-ban Zsigmond kirdly adomdnyozta a PetS-csalddnak. igy a
két részbdl 4ll6 Henye egyik fele megkapta a PethShenye nevet. A misik rész az Ordog-csalad
birtokaként Ordoghenye lett a 1430-as évekt6l. Az Orddg-csalad birtokat a toroksk felégették. Még
1666-ban is pusztaként emlitik ezt a teriiletet. Az itt €16 lakossag legfontosabb foglalatosséga a



szGlGtermesztés volt.

Az 1800-as években kdzepén mar 29 haz allt itt, és 239 lakosa volt a falunak.
Kozigazgatdsi szempontbdl a zalaegerszegi jarashoz és a Zalaszentivani kdrjegyz8séghez
tartozott.

Az 1900-as évek elején 430 f6 lakott a telepiilésen. Az alapvetSen foldmivelésh8l és
bortermelésbél éI§ telepiilés szempontjdbdl jelentds mozzanat volt a hegykdzség megalakuldsa
1939 szeptemberében.

1943-ban Peth8henye és Ordéghenye egyesitésébdl létrejott PethShenye, melynek teriilete igy
Osszesen 2048 kat. hold lett.

Szent Istvan tiszteltére 1777-ben fakdpolnat emeltek a sz6l6hegyen. 220 évvel kés6bb, 2001-ben
késziilt el a falu kdzpontjadban a Szent Istvan-templom. Ez utébbit Makovecz Imre tervezte, aki a
kozség diszpolgdra. A templom nagy kdzosségi Osszefogdassal, a megépitésére létrehozott alapitvany
segitségével épilt fel. Meghatdrozé éplilete nemcsak a kozosségnek, hanem a kornyezd
telepuléseknek is. Este a kivilagitott templom ide vonzza az erre utazék tekintetét.

A kozség kiltertletén az orszagban egyediilallo, védett névényfajokat is magaba foglal6 sarga-lenes
fenyBerd§-térsulds taldlhaté néhany foltban. Az észak-zalai régidban ez az egyetlen teriilet, ahol
mészkedvel§ névények élnek.

T Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid

Az 1945 utdni rohamos népességcsdkkenés csak az 1990-es évek elején allt meg. Egyre tobben-
kiilonosen napjainkban- valasztjdk lakéhelyiil a megyeszékhelyhez kbzel 1év6, csendes, szép fekvésli
kozséget. A régi hdzakat sorra Ujitjdk fel, és épiilnek az Gjjak. A varosi lakossag szamara ez a kornyék
legkeresettebb telepiilése. A vonzerét a természet adta szépségen az is noveli, hogy a kozség
minden kézmiivel elldtott.

A 2006-ban elfogadott telepiilésrendezési tervben 150-nél tobb épitési telek kerilt kialakitasra.

A telepiilés onkormdnyzata 2020. janudr I-jével az Egervdri Kozos Onkormdnyzati Hivatalhoz
csatlakozott.

1. szamu tablazat - Lakénépesség
szama az év végén

¢ " F6 Valtoss Lakdndpessdy
v (T$ 0101) altozas 5
e A%
ALKy -
2012 418 =
WY -
2013 435 104,1% W0
2014 424 97,5% 2%y
2015 424 - 100,0% "f’("’
2016 415 97,9% ‘j ‘
2017 n.a. - e v _ .
Forras: TelR, KSH-TSTAR W3 M4 ENs Bme Ly

Lathato, hogy a telepiilés lakdnépességének szama véitozé tendenciat mutat, azonban a novekedés



1.1.

és a csokkenés egyik évben sem szamottevéd.

A telepiilés lakossagdnak korcsoportbeli, és nemek kozotti megoszldsa sem mutat kiugré
eltéréseket, lathats, hogy a 18-59 évesek adjak a lakosség tobbségét, Sket kivetik a 65 év felettiek
valamint a 0-14 évesek. Egyedil taldn a 0-2 évesek és a 15-17 évesek szdma alacsony a t6bbi
adathoz képest, de a 0-14 éves korosztdly mar megfelel§ létszdm( a jovBbeni eléregedés

elkeriilését illetGen.

A kbvetkezd dbrédn a lakossag kor-és nem szerinti megoszIldsat tekinthetjiik meg.

szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint

{a 2016-0s év adatai)

- Azéllandd
| népességhéla
| G . megfelglov’;g
Korcsopbr v ~korcsoportu
nék és férfiak -
aranya (%)
- .. | Osszesen| ., e
Férfiak | N6k (T50301) | Nok | Férfiak
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 0300, o0 N
a8k TS 0302) 223 |209| 432 |48,38%|51,62%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, ardnya 1 .
TS 0316) | B 3,01%
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 30 30 60 ..6,94%.|6,94%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS0309) | 6 9 15 | 1,39% | 2,08%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 147 |116| 263 |34,03%!26,85%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS0313) | 12 | 14 26 | 2,78% | 3,24%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 28 40 68 6,48% | 9,26%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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1.2. szdmu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

Fé Valtozas
Korcsoport
2001 {2011 Fo
15 éves gyermekek szama -3
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 3 4 0
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 4 11 7
Osszesen 7 15 8

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Kordbban emlitésre keriilt a jovSbeni eloregedési illetéen, és sajnos az elmalt évek azt mutatjak, hogy az
atmeneti 2014-2015-6s minimalis cskkenést kévetben nét a telepiilés dregedési indexe.

3. szamu tablazat - Oregedési index ) o
Oregedesi index {%]

65 év feletti 0-14 éves —
allando kora allando | .. o
; . Oregedési | s
Ev | lakosok szdma |  lakosok . o
(76) szima (f6) | M9 () | o
(TS0328) (TS 0327) B0
2012 62 61 101,64% | <oom
2013 65 63 103,17% | %%
2014 66 67 98,51% w :
2015 64 65 98'46% X0 14 201% it AT
2016 68 60 113,33%
2017 n.a. n.a. -
Forras: TelR,
KSH- TSTAR

Egy teleplilés vonzereje - lakhatdsi szempontbd! — leghitelesebben az aldbbi mutatdéval mérhetd.

A belfoldi elvdandorldsokat illetéen elmondhatd, hogy a telepiilés sajnos negativ egyenleggel
rendelkezik a 2012-es év kivételével. Ebben az évben a bevandorlas volt a jellemz8 a telepulésre,
azonban ez az adat sem kiugréan magas, igy szinte mondhatd, hogy nem tortént jelentds
bevandorlas a telepiilésre. A tébbi évben joval nagyobb szdmban voltak az elvandorldsok, mely a

telepillés vonzerejét is megmutatja.

4, szamu tablazat - Belféldi vindorlasok



Allandé oda-,
és
Allandé elvandorlasok
Ev jellegi Elvandorlas Egyenleg kiilonbségének
odavandorlas | (TS 0600) 1000 allando
(TS 0601) lakosra vetitett
: szama
(TS 0602)
2012 21 20 1 2,2
2013 17 17 0 n.a.
2014 17 18 -1 -2,2
2015 16 18 -2 -4,51
2016 11 29 -18 -41,67
2017 n.a. n.a. s n.a.
Forras: TelR,
KSH- TSTAR

Belfiildi wdndortisak egyenlepe (18

i L

A kovetkez6 tablazatban a természetes szaporodas adatai lathatdak. PethGhenyén 2015 évben volt
tobbségében a haldlozdsok szdma. Ezt leszamitva az élvesziiletések széma némi pozitiv egyenleget

mutat.
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
o Elvbeszﬁletések Haldlozasok | Természetes
Ev szama szama szaporodds
= (TS 0701) (TS0702) |  (fé)
2012 3 2
2013 5 1
2014 6 0
2015 11 =7
2016 2 4
2017 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)

1
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2016
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Ertékeink, kiildetésiink

A telepiilési oOnkormdanyzat feladata a helyi kozszolgaltatdsok koérében kilondsen a
telepilésfejlesztés, a telepiilésrendezés, az épitett és természeti kérnyezet védelme, a
lakdsgazddlkodas, a vizrendezés és a csapadékviz elvezetés, a csatornazas, a kbztemetd fenntartasa,
a helyi koézutak és kozterliletek fenntartdsa, helyi tomegkoziekedés, a koztisztasag és
telepliléstisztasag biztositasa; gondoskodas a helyi tlizvédelemrél, kdzbiztonsag helyi feladatairdl;
kdzrem(kodés a helyi energiaszolgaltatasban, a foglalkoztatds megoldasdban; az dvodardl, az
alapfoku nevelésrél, oktatasrol, az egészségiigyi, a szocialis elldtasrél, valamint a gyermek és ifjusagi
feladatokrol valé gondoskodas; a kozosségi tér biztositasa; kbzm(ivel6dési, tudomanyos, miivészeti
tevékenység, sport tamogatdsa; a nemzeti és etnikai kisebbségek jogai érvényesitésének a
biztositdsa; az egészséges életmdd koz0sségi feltételeinek elGsegitése.

A felsorolasban megtalalhatdk azok a legalapvetébb feladatok, amelyek révén biztosithato egy-egy
telepiilés mikoédése, megvaldsithaté mdszaki-technikai infrastruktiraja, tovdbba a lakossdg
kommunalis és humdnszolgdltatasokkal vald legalabb alapfokl elldtdsa. Nem taxativ a felsorolas,
tehat nem adja teljes keresztmetszetét azoknak a feladatoknak, amelyeket a telepiilési
onkormanyzatok végeznek, illetGleg végezhetnek. igy a telepiilési 6nkormanyzatok un. OGnként
vallalt feladatként a kdzszolgaltatdsi feladataikat bévithetik a felsoroldsban foglaltakon tdlmenéen
is, ha annak a feladatnak az ellatdsat jogszabdly nem utalja mas szerv hataskorébe.

A telepiilési Onkormdnyzat gondoskodik az egészséges ivovizelldtasrdl, az dvodai nevelésrél, az
altaldnos iskolai oktatasrol és nevelésrGl, az egészségligyi és a szocidlis alapellatasrél, a
kozvildgitasrol, a helyi kozutak és a kbztemet6 fenntartdasardl; koteles biztositani a nemzeti és az
etnikai kisebbségek jogainak érvényesiilését.

Mindezen feladatok elvégzésénél fontos szempont a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés biztositasa
minden lakos szamadra, ezzel biztositva az esélyegyenlGséget a teleplilésen.

Célok
A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogé célja

PethShenye Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadaséval érvényesiteni kivanja:

®  az egyenlS bandsmadd, és az esélyegyenl&ség biztositasanak kovetelményét,

= akodzszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

= adiszkriminacidmentességet,

= szegregaciomentességet,

®»  afoglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A kdznevelési intézményeket - az dvoda kivételével - érint6 intézkedések érdekében egylittmikddik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (Xll. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében



nevesitett, esélyegyenlGségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozdk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan éttekinteni a szolgéltatdsokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegitd feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmad érdekében.

A célok megval6sitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttm(ikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolédé
tematikus munkacsoportokat.



A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

re

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenld bdanasmaodrdl és az esélyegyenlGség
elé6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirasai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeleté,
a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi mentorokrél”
52616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és
a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz416 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: MOtv.)
a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdasokrol sz616 1993. évi lIl. térvény (tovébbiakban: Szt.)
a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl sz616 1991. évi iV, torvény
(tovabbiakban: Fit.)
a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovébbiakban: nemzetiségi térvény)
az egészségligyr6l sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrol szdld 1997. évi XXXL torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
a nemzeti koznevelésrél sz616 2011, évi CXC. torvény
(tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenl&ségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A teleplilés kordbban nem rendelkezett Helyi Esélyegyenl8ségi Programmal, Peth6henye Kozség
Onkormanyzati Képvisel6-testiiletének 5/2015(11.23.) 6nkormdnyzati rendelet a szocidlis
igazgatas és szocialis ellatdsok helyi szabdlyairél szabalyozza. Ebben a rendeletben minden olyan
kérdést szabalyoztak, amely a teleplilésen el6forduld és kitelezGen alkalmazandé lgyeket érinti,
valamint tartalmazza az 6nkormadnyzat altal nyujtandé tdmogatasokat:

1. Telepiilési tdmogatas:

a) rendkiviili tdmogatas

b} temetési koltségek viseléséhez nyljtott tamogatas

c) utazasi koltségtérités nappali tagozatos kbzépiskolai tanuldk

d) utazdsi kéltségtérités azon nappali tagozatos Altalanos iskolai tanulé részére, aki nem a Zala
Megyei Kormdnyhivatal dltal kijelolt korzeti nappali tagozatos dltalanos iskola tanuléja.

e) A telepiilési tdmogatds keretében nyujthaté tamogatas
ea) Egyszeri Kardcsonyi tdmogatas

2. Természetben nyujtott szocidlis ellatdsok

a) Koztemetés
b} Egyszeri Karacsonyi tdmogatas
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3. Személyes gondoskoddst nyljtott szocidlis elldtasok
a) étkeztetés,
b) hazi segitségnydjtés,
c) csaladsegités,
d) jelz6rendszeres hazi segitségnydjtas,
e) nappaliellatas.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatdsa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

PethGhenye Kozség Onkormanyzata telepiilésrendezési tervvel és kéltségvetési koncepcidval
rendelkezik. Ezekkel a dokumentumokkal 6sszhangban késziilt esélyegyenléségi programja, e
harom dokumentum teljes 6sszhangja adja a megvalésithatosag feltételeit.

2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi programhoz legkdzelebb PethShenye Kézség Onkormanyzati Képvisels-
testiiletének 5/2015 (I1.23.) Onkormanyzati rendelete a szocialis igazgatds és szocidlis ellatasok
helyi szabdlyairdl dll. Az dnkormanyzat a szocidlis alapfeladatokat a Zalaegerszegi TAMASZ
Alapszolgaltatasi Intézmény (8900 Zalaegerszeg, Kossuth L. Gt 45-49.) Utjan latja el.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenl@ség szempontjabol
relevdns adatok, kutatasok attekintése, adathidanyok kimutatasa

A helyzetelemzéshez sziikséges adatok tobbségét a TEIR-b6| kaptuk meg, azonban az alkalmazas
nagy hatranya, hogy a 2017-es adatok nem elérheték. Tovabbi segitségként szolgalt a KSH is,
azonban itt is a tavalyi év elemzéséhez sziikséges adatok hidnyoztak. Ezen szamok kigy(ijtésében
a Nagypali K6z6s Onkormdnyzati Hivatal nydjtott segitséget az egyes terileteken vezetett
naprakész nyilvantartdsokkal.

Az elemzés sordn a masik problémat az jelentette, hogy a kiilonb6z6 alkalmazasok adatai nem
egyeznek.

Ennek kovetkeztében sajnos eléfordulhat, hogy két hasonld tablazatban eltéré szamok szerepelnek.

3. A mélyszegénységben élGk és a romdk helyzete, esélyegyenlGsége

Manapsag a mélyszegénységben él6ket gyakran azonositjdk a roma lakossaggal, azonban
mindezt tévesen teszik. Nem jelenthetd ki egyértelm(en, hogy aki mélyszegénységben él, az
roma szarmazasu.

Pethéhenye kozség tekintetében a fenti kijelentés mégis 8sszefiigg, hiszen a szegénységben éI§
lakossag tobbsége a roma kozosségh6l keriil ki. Ezért az esélyegyenléség feltételeinek
megteremtésekor kiemelten kell a ,,roma kérdést” kezeini.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A vizsgalt célcsoport elemzéséhez elengedhetetlen a lakhatasi kdriilmények ismerete. Ehhez a
kovetkez§ tabla nydjt segitséget:



3.4.1, szdmu tablazat - Lakdsallomany

Ebbé elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbolelégtelen Egyéh lakiscélra Ebbdl elégtelen
4o lakhatdsi : s khatasi
Lakasallomény (db) L " lakhatdsi . lakhatasl hasznilt nem ..I? h?tas:
y drilményeket - Bérlakés dllomdny Kbriilményeket Szocidlis kériilményeket kbriilményeket
Bl R0 sk | (db) dsélomin o) akislinganok o ok
biztostto lakdsok biztositslakdsok 2105110 1akaso
széma széma s7idma {db} szama
2012 183
2013 183
2014 183
2015 184
2016 184
2017 n.a.
Forras: TelR, KSHTstar, 6nkormanyzati adatok
Osszos lakdsaliomany {db)
248
154
114
50 -
s 34 23 Hid Fib i s P
winseslakds u Elégteles Wirimdayeket birtositn lakss

Mint az lathato, a telepllésen lév6 lakasok kozil egyik sincs olyan allapotban, (legaldbbis a
kapott adatok szerint) amely elégtelen lakhatdsi kortilményeket nydjtana. Ahogy a telepiilés
bemutatdsanal is emlitésre kerilt, a kdzmdellatottsag teljesnek mondhaté. Az dramszolgdltatas,
a vezetékes ivoviz és a vezetékes gaz minden utcdban biztositott. A csatornahaldzat kiépitésével
pedig a szennyvizelvezetés kérdése is megoldott.

Az elmalt évek viz —és szemétszéllitdsi dijtartozds - adatai alapjan kijelenthetd, hogy a lakossag
nagy részére — egy-két kivételtsl eltekintve- nem jellemz6 a kdzmf(itartozas megléte.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tadblazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi
onkormdnyzat a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasard! sz616 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Fit.) és a MoGtv-ben foglalt feladatai alapjan a telepilésre jellemz8
foglalkoztatottsagot, munkaerg-piaci lehetGségeket kivanja elemezni az elmdlt évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiilénbo6z6 korosztélyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

Az aldbbi tdbldzat mutatja a telepllésen nyilvantartott &lldskeres6k aranyanak nemek
kozotti megoszlasat viszonyitva a lakonépesség szamahoz.

Ebb6l lathats, hogy PethShenye lakossagara nem jellemzd a munkanélkiliség, elég alacsony a
lakossaghoz viszonyitott ardnya. Valamint az is megfigyelhetd, hogy a n6k és férfiak aranya a
nyilvantartott dlldskeres6k korében kézel azonos.
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3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 ev kozott(lle)lando hepesseg Regisztralt munkanélkili/nyilvantartott llaskeresék szama (f6)
Ev . ;g;fcl) 3| s '3204) Osszesen Férfi (TS 0801) ; Né (Ts 0802) Osszesen

(TS 0803) F6 F6 F6 : % F6 % | - F8 %
2012 184 142 326 16 8,4% 10 6,9% 25 7,7%
2013 182 142 324 19 10,2% 9 6,3% 28 8,5%
2014 176 145 321 14 8,0% 9 6,4% 23 7,2%
2015 172 142 314 7 4,1% 5 3,5% 12 3,8%
2016 165 139 304 10 6,2% 6 4,3% 16 5,3%
2017 n.a. n.a. = 9 - 4 - 13 -
Forras: TelR,
Nemzeti
Munkaugyi
Hivatal

At esik gringy
FHE

o
X

S

A A Ha i

shkags srafubaann w s eemess v i

A kbvetkezd tablazat a munkanélkiiliek korcsoport szerinti megoszldsat mutatja, Amint az
adatokbdl ldthatd, az elmUlt évekhez hasonléan a 40-44 és az 55-59 év kozotti lakossag kdrébdl
kerinek ki a regisztralt allaskeresék. Ennek legfébb oka, hogy akik nyugdij el6tt veszitik el
valamilyen okbdl az &lldsukat, nehezen tudnak ujra munkéba allni. Ezeket mindenképpen
figyelembe kell venni az 6nkorményzatnak a jovébeni intézkedések, fejlesztési irdnyok
meghatarozasanal.

Alldskarosdhk seime {16}

ST I

28
1%

10

[

013 A} 2014
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeresék
szama korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiliek/ g | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
nyilvént?rtot"t allaskeresdk Ssszesen| g 28 23 12 16
szama Osszesen
20 év alatti (TS 1002) i/z) 0,8% 2;% 4,;% 4,;% 4,615%
20-24 év (TS 1003) E/f 1;9% 11?8% 4,;% 14,25% e,sz%
25-29 év (TS 1004) l;f 16?18% 8;% 11?8% 8,.:;% 15?4%
30-34 év (TS 1005) i/f 9,53;% 33% 14?0% 14,26% 13,28%
35-39 év (TS 1006) fyf 6,529% 10,39% 1,2% O,g% O,g%
40-44 év (TS 1007) E,/f 7;% 1;7% 19,54% 18,28% 10,28%
45-49 év (TS 1008) E/f 9}3% 12?7% 11,38% 8,;% 7,;%
50-54 év (TS 1009) f,/f 9;% 5,2% 7;% 12,25% 13,28%
55-59 év (TS 1010) I:,/(: 24’68% 22?7% 17?12% 6;% 6,;%
59 év feletti (TS 1011) i/f 0'8% 4},% 8,2% 12:25% 21?5%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama és aranya nemek szerint

189 n?pnal .hoss'zabb 189 n,apon tal N8k és férfiak aranya, a 180
ideje regisztralt nyilvantartott R,
< PN : s oy s napon tuli nyilvantartott
Ev | munkanélkiiliek aranya | allaskeres6k szdma sllaskeresdkan beliil
(TS 1501) nemek szerint

% Férfi | NG | Osszesen Férfiak N8k
2012 13 0 #ZEROOSZTO! | #ZEROOSZTO!
2013 7 0 | #ZEROOSZTO! | #ZEROOSZTO!
2014 22 0 #ZEROOSZTO! | #ZEROOSZTO!
2015 6 0 #ZEROOSZTO! | #ZEROOSZTO!
2016 4 0 | #ZEROOSZTO! | #ZEROOSZTO!
2017 25 0 #ZEROOSZTO! | #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek ardnya az 2012-2023, valamint 2015-2016
években atmeneti csékkenést mutat, majd 2014-ben és 2017-ben hirtelen megemelkedett a
szamuk. Mindenképp sziikség lenne a meglévé tartés munkanélkiiliséggel kiizdé személyeknek
segitségnyujtasra, hiszen ahogy az az adatokbdl is Iatszik, egyediil nem sikeriil ebbél a helyzetbél
kildbalniuk.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsiga

Reglsrtedlt srunkanéliblick sedma fokolal végzetiséy stadint {16)

RG> s Ak 2007

R astinomiteanompdl B8 Mekng . S B dietitosndt masasadh

3.2.6. szamd tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szama iskolai végzettség szerint

- Regisztralt - | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék megoszlasa iskolai végzettség
| munkanélkiiliek | o srerint : i
£y /nyilvéntartott ' : ' '
|- -allaskeres6k < i : S ;
ki Beresen a|a‘cs§:;;a|:zr:,‘:s_sg:éélt ca "Alta]’—,in’os iskolai | 8 éltaléf\os'né[ magasabb iskolai
shine (TS 0901) o yegzet;seg(TSOQQZ)yr, : _,vegzetts_é; (TS 0903)
: FG: RO % FO ol 0 0% RS G
2012 G250 1 2,0% 10 +-40,6% 15 57,4%
2013 canpgl i, 2 6,4% y 10 34,5% v 16 - 1591%
2014 23 ‘ 2 T5% 10 41,9% 12 50,5%
2015 12 1 10,4%.- 5 37,5% 6 52,1%
2016 16 o 0 1,5% 7 40,0% 10 58,5%
2017 S3 n.a. 'HERTEK) 4 27,5% 9 72,5%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal:




A teleplilésen fellelheté munkanélkiliek csak nagyon kevés szazaléka tartozik abba a csoportba,
akik az alacsony — 8 altalanosndl kevesebb — iskolai végzettség miatt kerliltek ebbe a helyzetbe.
Ez mindenképpen j6 eredménynek szamit. A mutatdk alapjan a jovGben célszerii lenne olyan
helyi képzési programokat szervezni, mely a 8 altalanos, vagy annal magasabb végzettséggel
rendelkez6kre koncentral, hiszen az allaskeres6k tobbsége is ebbdl a korbdl keril ki. Erre egy
nagyon jo példa lehetne az orszagos gyakorlatban is jél bevalt felnSttoktatas, azonban a kozség
lakéi — az elmult évek tapasztalatai alapjan — nem élnek ezzel a lehetfséggel.

3.2.7. szamu tabldzat - FelnGttoktatasban résztvevik

Altaldnos iskolali 8. évfolyamot eredményesen
felndttoktatdasban tanuldk széma befejezte a felnGttoktatdsbhan
. (TS.3401) (TS 3301)
Ev
Fé F6 %
2012 n.a. n.a. -
2013 n.a. n.a. -
2014 n.a. n.a. -
2015 n.a. n.a. -
2016 n.a. n.a. -
2017 n.a. n.a. -

Forrés: TelR, Tertileti Allamhaztartasi és Kozigazgatési Informacids Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Felndttoktatdsban résztvevdk szama kdzépfokil iskolaban

Szakiskolai Szakkozépiskolai P Kozépiskolai
PR ; « : 5 ) Gimndziumi N
Kozépfokd felnGttoktatdshan felndttoktatashan felndttoktatdshan - | . ; tanulék szdma a
; i , i ; i felndttoktatdshan o ,
résztvevdk Osszesen résttvevk szama résztvevok szama | 7 felnéttoktatdshan
résztvevok ‘.
fv {75.3501) {£6) - (TS 3601}
F Fé % Fé % F§ % F
2012 ] i L HHIANYZIK - B HHIANYZIK
2013 0 Hitinhs | BHIANYZIK - - #HIANYZIK
2014 0 HhsaE [ HHIANYZIK - : HHIANYZIK
2015 0 HiEHHE L BHIANYZIK : - ¢ #HIANYZIK
2016 0 HHBHH | SHIANYZIK - - #HIANYZIK
2017 0 HiBRHH | #HIANYZIK S N #HIANYZIK

Forrds: TelR, Teriileti Allamhéztartsi és Kézigazgatdsi Informécids Szolgalat {TAKISZ) |

Az dnkormanyzat csak 2009-es évre vonatkoz6 adatot ismer a felnfttoktatasban résztvevék
szama a kozépfoku iskoldban illetéen, ekkor szédmuk O volt. Ezt kovetSen a tobbi évre
vonatkozdan adatokat nem ismer. A kozeli zalaegerszegi oktatdsi intézmények szamos olyan
képzést inditanak, amelyek nagyban segitenék az élldskeresGket az elhelyezkedésben.

¢} kozfoglalkoztatas

A telepiilésen folyamatos a kozfoglalkoztatds, az Onkormanyzat ilyen formaban is segiteni
kivdnja a munkanélkiiliek jovedelemhez jutasat.
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d) afoglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Peth6henyéhez legkozelebbi nagyvaros Zalaegerszeg, amely a legtdbb munkahelyet biztositja a
lakossag szdmdra. A vdrost legtobben menetrendszerinti autébuszokkal koézelitik meg, de
néhdnyan személygépkocsival kdzlekednek.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdshol a munkaerdpiacra valé dtmenetet
megkdnnyit6 programok a teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Peth6henyén nincsenek ilyen jellegli programok, ezeket zalaegerszegi iskolak, képz6 intézetek
biztositjdk szilkség esetén.

f) munkaerd-piaci integriciot segit6 szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaer8-piaci szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés szintén Zalaegerszegen all rendelkezésre, a
teleplilés nem tud biztositani hasonidjellegii kezdeményezéseket.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartasu

7z

intézményekben torténd foglalkoztatasa

Peth6henye Kozség Onkormanyzata egyetlen sajat fenntartast intézménnyel rendelkezik, a
polgdrmesteri hivatallal, itt ligyfélfogaddsi id6ben varjak a lakossagot.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztatas teriiletén el6forduld hatranyos megkildnbéztetésre vonatkozé adat az
onkormanyzat rendelkezésére nem all.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kordak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédd tamogatasok

Ebben a fejezetben a szocidlis elldtasokra, az aktiv kordak ellatisdra és a munkanélkiliséghez
kapcsolédd témogatédsokra vonatkozo tablazatokat elemezziik.

Allaskeresési segélyben részesiilok szama

Az alabbi tablazatban Iathato a segélyben részesul6k ardnya a 15-64 év kozotti lakdnépesség
szamahoz viszonyitva. Lathaté, hogy PethShenye szerencsés helyzetben van, hiszen a
lakénépesség szamahoz viszonyitva elenyész6 a segélyben részesiil6k széma, ndvekvs
tendencidt mutat, de még igy sem éri el az 1 %-ot 2016-ra.
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3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési
segélyben részesulék
szama

15-64 év kozotti | Allaskeresési
alland6 népesség | segélyben | Allaskeresési
Ev ' szama részesiilék | segélyben
(TS 0803 és TS (f6) - (TS . | részesiil6k %
0804 Gsszesen) 1101)
2012 326 1 0,3%
2013 324 2 0,6%
2014 321 2 0,6%
2015 314 0 0,1%
2016 304 3 0,8%
2017 - 4 =
Forras: TelR,
Nemzeti
Munkaligyi
Hivatal

m Alliskeresési segélyben részesiilok szama (f8)

Ha
i

-

o s

2 ‘ s i
eresial seglivben régoniik

A nyilvantartott alldskeres6k szdma PethShenyén valtoz6 szémokat mutat, évrél-évre véltozott a
szamuk. Ennek alapjan az alldskeresési jaradékra jogosultak széma és ardnya is valtozik.
Elmondhato, hogy viszonylag alacsony szdzalék jogosult allaskeresési jaradékra. Az intézkedési
terv meghatarozasanal azonban mindenképp kiemelt figyelmet kell forditani a segélyezettek
szamdanak csokkentésére, ugyanis nem szabad azt hagyni, hogy a munkanélkiiliek
beletérédjenek ebbe az dllapotba és inkdbb segélyeken éljenek, mintsem hogy munkat
vallaljanak.
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra
jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresd6k

szama
Reg’lszfr‘alt . Allaskeresési
munkanélkiiliek/nyil- ce
. i ,, jaradékra
, vantartott allaskeres6k: |
Ev |- . jogosultak (TS
szama 1201)
(TS'1301)
F6 Fé %
2012 25 5 17,8%
2013 28 4 15,5%
2014 23 3 14,0%
2015 12 2 12,5%
2016 16 2 13,8%
2017 13 3 19,6%
‘ Altaskeresési jdradékra jogosultak ardnya {%)
JH0%

A%

IB0%
LAGU%

5,00

A1

W12 F & g

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kortak elldtasa - Rendszeres szocialis
segélyben, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban,

valamintfoglalkoztatast

helyettesit6 tdmogatasbhan részesitettek szima

Rendszeres szocidlis segélyben részesitett
regisztralt munkanélkiiliek szdma (negyedévek
Ev atlaga) - TS 1401

(2015. februar 28-t61-az ellatas megsziinik; vagy

Egészségkarosodasi
és
gyermekfeliigyeleti
tamogatdasban
részesiil6k atlagos

Foglalkoztatast
helyettesité
tdmogatashan

. részesitettek
atlagos havi szama

kiilon valik EGYT-re és FHT-ra)

szama 2015, marc.
1-t6l érvényes
modszertan szerint

t6l az ellatasra vald

{2015. marcius 01-

jogosultsdg

(TS 5401) megvaltozott)
F§ P évleie?:l%- £6 Munoka?élkiiliek

4ban %-aban
2012 4 1,23% 0,00%
2013 3 0,93% 0,00%
2014 3 0,93% 0,00%
2015 3 1 0,80% 0,00%
2016 3 0,82% 0,00%
2017 1 n.a. | #ERTEK! 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Amint lathatd, hogy a rendszeres jovedelem nélkil él6k nagy része hozzdjut a tdmogatédshoz. Az
intézkedési terv meghatdrozasdndl azonban mindenképp kiemelt figyelmet kell forditani a
segélyezettek szdmanak csdkkentésére, ugyanis nem szabad azt hagyni, hogy a munkanélkiliek
beletér6djenek ebbe az &llapotba és inkdbb segélyeken éljenek, mintsem hogy munkat

vallaljanak.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsol6dd teriilet elemzése torténik, kiemelve a bérlakas-allomanyt,
a szocidlis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéli ingatlanokat, feltirva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket

és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segité tamogatdsokat.

a) bérlakas-allomany
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A telepiilés nem rendelkezik bérlakas dllomannyal.

b) szocialis lakhatas
A telepiilés nem rendelkezik szocialis lakas alloméannyal.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A telepllés nem rendelkezik egyéb lakascéira hasznalt nem lakdscéll ingatlanokkal.

d) elégtelen lakhatasi kériilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
Hajléktalansag nem fordult el a telepiilésen, illetve elégtelen lakhatasi kériilmény sem jellemzé.

e) lakhatast segité tamogatasok:
Az Onkormdnyzatndl rendkiviili telepiilési tdmogatds és évente egy alaklommal szocidlis céli
tiizifa jutatds igényelheto.

f) eladdsodottsag

A telepiilés 6nkormanyzata nem tud tartdsan eladdsodott csaladokrél a telepllésen. Rendkiviili
telepiilési tamogatast kérelmezok eldfordulnak, azonban az esetek tobbségében mindig idében
megoldodtak a problémak.

g) lakhatas egyéb jellemzdi
Kilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok, mingségi
kdzszolgdltatasokhoz, kézmiszolgditatasokhoz, k6z0sségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa
A telepulésen talalhatd 6sszes lakds a kozszolgaltatasokhoz, koziizemi szolgéltatasokhoz és a
kozosségi kozlekedéshez hozzafér, megoldott a kapcsolat kdzottiik.

Az aldbbi tablazat megmutatja az Osszes lakasallomanyhoz viszonyitott bérlakdsok, szocialis
lakdsok és egyéb lakascélra hasznélt nem lakascéll ingatlanok szamat. Sajnos elég kevés adat all
rendelkezésre, azonban megfigyelhet8, hogy a lakdsok szama az elmult években kozel azonos
volt, illetve sem bérlakas, sem pedig szocialis lakas nem taldlhato a telepilésen.

3.4.1, szdmu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl elégtelen . Ebbdl elégtelen Ebbol elégtelen |- ;| Ebbél elégtelen
4o S L . | Egyéb lakascélra | 2
SR lakhatasi S lakhatasi oo v lakhatasi S lakhatdsi
- {-Lakasdllomény {db) S Bérlakds llomany | - o o : Szocidlis - 1o o hasznélt nem e
Ev 1 s a0n) kériilményeket ) kbrilményeket lakésélomény (d) kbrilményeket Iakéscélﬁin atlanok “kbriilményeket
: " ] irtositd laksok biztosito lakasok i AP biatoste lakésok | g”’ "1 “biztositd lakasok
sl szama : : szdma q con el szdma (db) 2 szdma
2012 183
2013 183
2014 183
2015 184
2016 184
2017 n.a.
‘Forrds: TelR, KSH Tstar, énkorményzati adatok
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Osszeslakasiliomdny (db)

Reti N A 2044 et Fi1130 b

# s akds o Elégtelen kBriimd vkt blrtosiss ikds

A fenti szdmokbol lathatd, hogy a telepiilésen nincs olyan lakds, mely bér — vagy szocialis
lakasként szolgdlna. Erre azért nincs is szlikség, mert nincs jelenleg olyan épiilet, mely elégtelen
lakhatasi korlilményeket nydjtana, vagy lakhatatlan allapotban lenne. A hajléktalan-probléma
pedig egydltalan nem jellemzd a k6zségre.

h) lakhatast segit6 tdmogatasok

3.4.2. szamu tablazat -
Lakasfenntartasi és
adéssagcesokkentési tdmogatasban

részesiilék
szama
Lakdsfenntartasi R ‘s ; . . i
timogatasban Addssagesokkentési Tamogatdshan részosilfk (15)
: P : tamogatdsban .
Ev részesitett ST ; 12
k3 részesitettek szama Do
személyek (15 6101) W
szama (TS 6001) 3
2012 8 n.a.
2013 8 n.a.
2014 11 n.a.
2015 5 n.a. B :
2016 n.a. na. PR 3 FUEE HHS 2015 oy
2017 n.a. n.a. B Lakanfenrtarbast Whimpgatds 2 Adossdprstkkenios timegatis

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tablazat a lakdsfenntartdsi és addssdgcsokkentési tdmogatasban részesiil6k szdmat
mutatja, lathatd, hogy lakasfenntartdsi tdmogatasban részesitettek szdma 2014 évben mutat
emelkedést a tobbi évhez képest, mig az addssagcesokkentési témogatéasban részesiilk szdmara
vonatkozéan nem rendelkeziink adattal.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) atelep/szegregatum mint lakékdrnyezet jellemzéi (kiteijedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetSsége, lakdsallomanyanak allapota, kézmdelldtottsaga, kozszolgdltatasokhoz vald
hozzaférés lehet8ségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Nem relevans

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél fébb jellemzéi
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(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottségi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos

helyzet(i gyermekek aranya, stb.)
Nem relevans

c) szegregdacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai
Nem relevans

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Mint a tablazatbol lathat6 Peth6henye nem rendelkezik egyik tablazatban lathaté ellatdssal sem,
vagy a szomszédos telepilésre kell mennie a lakossagnak orvosi ellatasért, vagy a kihelyezett
rendelésre mennek a telepiilésen, illetve Zalaegerszeg biztositja a szakellatasokat.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln?tt?k és gyermekek Csak felnGttek részére | A hazi gyermekorvosok
részere szervezett S X LR '
. o . ; szervezett haziorvosi altal ellatott
Ev haziorvosi szolgalatok AR L =
v s7Ama szolgaltatasok szama szolgalatok szama
: TS4301 TS 4501
(TS.4401) ( ke ) ( )
2012 n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat -
Koézgyogyellatasi
igazolvannyal rendelkez6k

szama
| Kozgydgyellatasi
Ev. ~ igazolvannyal
e rendelkez6k széma
- (TS 5601)
2012 15
2013 9
2014 16
2015 13
2016 7
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kéegybgyelldtottak szdma (1)

Fiis V) M3 20 HES 085 087

Az elemzett években a kozgydgyelldtdsi igazolvannyal rendelkez6k szdma megnétt, viszonyt az
apolasi dijban részesitettek szamardl nincs adat. Ezt mindenképpen figyelembe kell venni a
jovBbeni intézkedések, fejlesztési irdnyok meghatadrozasanal, hiszen a fenti adatok azt mutatjak,
hogy romldban van a lakossag egészségi allapota.

23



3.6.3. szdmu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama
Apolasi dij, alanyi lt‘pc’)Iasn d”,' .
; méltanyossagi
jogon:
. A alapon:
P tamogatashan ; : fo B
Ev . N . . tamogatasban | Osszesen
részesitettek évi 3 ; L
‘ . részesitettek évi
atlagos szama (TS . R
5901) atlagos szama
(TS 5902)

2012 n.a. n.a. -
2013 n.a. n.a. -
2014 n.a. n.a. -
2015 n.a. n.a. -
2016 n.a. n.a. -
2017 n.a. n.a. -
Forrds: TelR, KSH Tstar
b) prevencids és szlir6programokhoz {pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd

szlirésekhez) valé hozzaférés

A szlréprogramok a telepiilésen nem elérhetSek, e szolgéltatasok eléréséhez Zalaegerszegre
kell utaznia a lakossagnak.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
A fejleszts és rehabilitacids ellatds a telepiilésen nem elérhetéek, ezen szolgdltatasok eléréséhez
Zalaegerszegre kell utaznia a lakossagnak.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetésben jelen pillanatban nem megoidott az egészséges taplélkozas biztositasa,
azonban figyelmet forditanak a gyliimdlcsok, zoldségek gyakori biztositéséra.

e) sportprogramokhoz valé hozziférés

A telepiilés adottsdgai nem teszik lehet6vé a sportagak magas szint( milvelését, ehhez
Zalaegerszegre kell utaznia a lakossagnak. A telepllésen adott olyan teriilet, ahol
labdajatékokat, illetve egyéb szabadidGs tevékenységeket tudnak folytatni az érintettek.

f) személyes gondoskodast nyijté szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskoddst nyGjté szocialis szolgaltatasok a telepilésen a hdazi segitségnyujtassal,
ebédkihorddssal valésul meg. Valamint az 6nkormaényzat munkatarsai szitkséges esetén felveszik
a kapcsolatot szocidlis szervezetekkel, akik sziilkség esetén helyben nyujtanak segitséget.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlS banasmdd kévetelményének
megsértésea szolgaltatasok nydjtasakor

Erre vonatkozdan az 6nkormanyzat nem rendelkezik adatokkal.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok) a
szocialis és az egészségligyi ellatorendszer keretein bellil
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Erre vonatkozdan az 6nkormanyzat nem rendelkezik adatokkal.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kbzéletbemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

PethShenye rendelkezik faluhazzal és kdnyvtarral, mely alkalmas a kozosségi élet szinterének
biztositdsara. Ezeket a helyszineket a lakossdg egésze hasznalhatja, nyitva tartasi id6kben
rendelkezésiikre all, valamint egyéb igény esetén egyéb idSpontban is az 6nkorményzat
biztositja a helyszineket.

Az 6nkormdnyzat évente kdzmeghallgatast tart, ez alkalommal a lakosség nyiltan megbeszélheti,
elmondhatja esetleges problémadikat, kdzésen keresve ezekre megoldést.

A telepiilés életében tobb kozosségi program valdsul meg évente, melyekre a lakossag egésze
meghivasra keriil, ezzel er8sitve Osszetartozasukat.

a) kozosségi egylittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

PethGhenye telepiilésre nem jellemz6 az etnikai konfliktusok, ezéltal kezelésiik nem relevans.
b)  helyi k6z6sségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Az Onkormdnyzat minden alkalmat megragad az adomanyozds, 6nkéntes munka, stb.
biztositdsara, amennyire korlatozott lehetéségeik ezt engedik. Cél tdbbek kozott a
példamutatds, j6 példa mutatdsa a lakossag szamara, illetve a koz0sségi 6sszetartd erd fokozésa
ezen megnyilvanuldsok altal.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nem m(ikédik roma nemzetiségi 6nkormanyzat, igy nem lehetséges a partnerség
kiépitése.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepliléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Munkanélkiiliség minimalisra csokkentése,
Munkanélkiliség csokkentése munkanélkiiliek dtképzése, elsédleges
munkaerGpiacra juttatas

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl&sége, gyermekszegénység

Fontos feladata a tarsadalomnak, hogy biztositsa a gyermekek k&zotti esélyegyenl@séget,
megmutassa szdmukra, hogy minden gyermek azonos banasméddot, térédést igény, figgetleniil
attol, hogy milyen kérilmények k6zott él, milyen egészségiigyi dllapottal rendelkezik.
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A gyermekeknél mar sziiletésiink s talan fogantatasunk pillanatatél esélyegyenliétlenség élihat
fenn, hiszen nem mindegy, hogy milyen csalddba sziletiink, hazdnk keleti vagy nyugati
térségében, tanydn, kis vagy nagy telepllésen, kisvarosban, vagy nagyvarosban. Az
esélyegyenléségre ennél a célcsoportnal is kulondsen tdorekedni kell, tehdt a cél az, hogy
mindenki egyenld eséllyel jusson az ellatasokhoz, rendelkezzen a kell§ informdcidval, tisztdban
legyen vele, hol érdekl6dhet, tudja, milyen elldtasok illetik meg, azokat hol igényelheti, van-e
valasztasi lehetGsége.

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemz6i (pl. gyermekek szadma, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek sth.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossdggal éI6 gyermekek szama és aranya,
egészségligyi, szocialis, l[akhatasi helyzete

2.1. szdmu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint
(a2 2016-0s év adatai)

Az dllandé
népességhdl a
e megfeleld

korcsoporti
nék és férfiak
aranya (%)

Korcsoport

Osszesen

(TS 0301) Nok - | Férfiak

Férfiak | N6k

Alland6 népesség szama (férfiak TS 0300,
nék TS 0302)
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, ardnya
TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 30 30 60 6,94% | 6,94%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 6 9 15 1,39%. | 2,08%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 147 | 116 263 34,03%26,85%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 12 14 26 2,78% | 3,24%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 28 40 68 6,48% 1..9,26%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

223 | 209 432 48,38% | 51,62%

13 3,01%

Védelembe vett és veszélyeztetett 18 év alattiak szamardl sajnos kevés adat all rendelkezésre.

4.1.1. szAdmu tablazat -

Védelembe vett és Védelembe vett és veszélyertetett kiskord
veszélyeztetett kiskor(i {18)
gyermekek szama 1
Védelembe L ‘ .
. . | Veszélyeztetett 18
vett kiskord . ; s
v kiskora 4 | T E—
gyermekek - : .
2 , s : gyermekek |
Ev. szama. séian i e
december 31- : ‘
4n december 31- 4
(TS 3001) €én (TS 3101) ?
2012 n.a. 9 s » - . .
5613 — - M3 4 s bt Ny
2014 n. a. n. a. Syidelerbe wptt kiskort ¥ Weszdlenielets kiskond
2015 n.a. n.a.
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2016 11 n.a.
2017 n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2016-ban jelentésen
csokkend tendencidt mutat a korabbi évekhez képest.

4.1.2. szama tablazat -

Rendszeras gyermekvédelmi kodeezmbnyben résresitotiek

Rendszeres s
gyermekvédelmi a
kedvezményben “
részesitettek évi atlagos
szama
Rendszeres
‘gyermekvédelmi
i kedvezményben
részesitettek évi
étlagos szama (TS A ety 205
5801)
2012 31
2013 29
2014 31
2015 35
2016 13
2017 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

Ennek oka altaldban a szlil6k munkanélkiilisége, vagy az alacsony jovedelem. Ebbél is tikrozédik,
hogy mennyire fontos szerepet kell, hogy kapjon a kés6bbiekben ennek a problémanak a
kezelése, 0sszefliggésben a munkanélkiliség csokkentésével.

c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiil6k szama, ardnya

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, ardnya
Nem relevans

e) magyar dllampolgarsaggal nem
rendelkezd gyermekek szama, aranya
A telepiilésen minden gyermek magyar allampolgarsaggal rendelkezik.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakékdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A telepiilésen nem taldlhat6 szegregalt, telepszerii lakokdrnyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hitranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzéi (pl. a véddné dltal elldtott telepiilések szdma, egy
véddndre jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

JGEY
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A telepiilés nem rendelkezik véddéndi élldshellyel, azonban a gyermekek szdma ezt szilkségessé
tenné. Viszonylag alland6 gyermekszdm jellemz8 a telepiilésre, ezért mindenképpen sziikség
lenne a védéndi szolgdlatra.

A védondi tevékenységet a Zalaszentivin telepiilésen fenntartott Védondi Tandcsadoban végzi

a védond. Havonta 1 alkalommal a gyermekorvossal tandcsadds végeznek a pethéhenyei orvosi

rendeljben.
A sziilok kérésére igény szerint a kisgyermekek esedékes stdtusz vigsgdlatainak elvégzését a
pethohenyei rendeldben is elvégzik, ezzel megkonnyitve a helyi lakosok részére a védondi és

gyermekorvosi elldtds igénybevételét. A helyi rendelGben végzett munkidt egy csecsemdmérleg
beszerzése segitené.

4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama

Betoltott védongi PR
< o . Egy véddndre jutd
Ev alldshelyek szama ermokak Sidma

(TS 3201) gyerms
2012 n.a.
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydijtés

b) gyermekorvosi ellatas jellemz&i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok széma)

Gyermekorvosi ellatas a teleplilésen nem taldlhato, ezen elldtds a megyeszékhelyen,
Zalaegerszegen érhetd el.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz&i

Betdltetlen S Felnétt hazi L
P Héaziorvos | Gyermekorvos ., Hazi
felnétt . . X . orvos altal
. .. . | altal ellatott | altal ellatott . gyermekorvosok
Ev | haziorvosi . ellatott .
raxis/ok személyek gyerekek gyerekek. szama
prax szdma szama . (TS 4601)
szama szama
2012 n.a.
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
O6nkormanyzati adatgy(ijtés

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Az aldbbi tablazatok is mutatjak, hogy PethGhenye nem rendelkezik bdlcs6dei ellatassal, csaladi
napkozivel, valamint évodai ellatassal, altalanos iskolai ellatassal, ezért ezen szolgaltatdsok
elérése érdekében a lakossagnak vagy a kornyez6 telepulésekre vagy pedig a kozeli
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megyeszékhelyre kell utazni.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott
gyermekek szama

Szocialis
szempontbol
felvett
L N
e 3 .| ‘Bolcsédébe gyet:ekek - ;er'n :
Onkormanyzati . szama dnkormanyzati
PO beirt R Sy
. holcsédék {munkanélkiili bolcso6dék
Ev . gyermekek L :
~ szama s7Ama szlilg, . szama
(TS 4801) veszélyeztetett| (munkahelyi,
(TS 4701) .
, gyermek; magan stb.)
nappali
tagozaton
tanui6 sziilg)
2012 n.a. n.a.
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar,
Onkorméanyzati
adatgy(ijtés

4.3.4. szamu tablazat - BolcsGdében és csaladi napkéziben

engedélyezett fér6helyek szama

Miikods MGksds, 6:fgf:]%:e:;ﬁ‘ | csaladi napkéziben
, (Bsszes) : onkormanyzati bélcss d\éi engedélyezett
Ev bélesédei | bolcsdei (munkahelyi férGhelyek szama
' féréhelyek: féréhelyek ? Yl (december 31-én)
szama ‘szdma magan stb.) (TS 4901)
fér6helyek szama | TR
2012 n.a.
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
Forras: TelR,
KSH Tstar,
Intézményi
d) gyermekjoléti alapellatas

Az el8z8 ponthoz hasonidan a megyeszékhelyen érhet§ el a szolgaltatas.

e) gyermekvédelem

Az el6z6 ponthoz hasonldéan a megyeszékhelyen érhet6 el a szolgaltatas.
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f)  krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
Az el§z28 ponthoz hasonldan a megyeszékhelyen érhet6 el a szolgaltatas.

g)  egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds
programokhoz valé hozzaférés

Az el6z6 ponthoz hasonléan a megyeszékhelyen érhetd el a szolgaltatss.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Az 6nkormdnyzat alapfeladatainak keretében biztosit kezdeményes gyermekétkeztetést és ingyenes
tankonyvet, ezek széma folyamatosan viltozik.

i) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmoéd kdvetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil
érdekképviselSkészrevételei

Nem relevans

Jj)pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az
ellatérendszerek keretein beliil

Erre vonatkozéan nem rendelkeziink adatokkal.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kdzoktatasi lehetbségei és esélyegyenldsége

A telepiilésen nem él kiemelt figyelmet forditd, illetve fogyatékossdggal él8 gyermek, igy jelen
fejezet Peth6henye esetében nem relevans. A kozoktatds lehetGsége Zalaegerszegen all
rendelkezésre, ahol specialis intézményekben szakemberek foglalkoznak a gyerekekkel.

a)  ahatrényos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény(i és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai ellatasa

b) a kdzneveléshez kapcsolddo kiegészit6 szolgaltatdsok {pi.
iskolara/6vodara jutd gygypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szama
stb.)

¢) hatranyos megkilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés

terlletén, az intézmények kdzott és az egyes intézményeken bellli
szegregacids

d) az intézmények kdz6tt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagaban mutatkozé eltérések

e) pozitiv diszkriminacié {(hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok)

Fenti problémara részleges megoldas lehetne egy csalddi napkozi létrehozdsa, mely megoldast
jelentene azon probléméra, amely annak kovetkeztében alakul ki, hogy az édesanydk a
gyermekvallalas utdn nem, vagy csak nehezen, sok id§ elteltével tudnak visszaédllni a munka
vilagaba.

Tovabba a gyermekek helyben t6rténd nappali elldtdsa is biztositva lenne ezéltal.

Az aldbbi tablazat alapjan lathatd, hogy 6vodai elldtds nem megvalsitott a telepiilésen, ezen
szolgdltatds igénybevételére a kornyez§ telepiilésekre vagy varosokba kell utaznia a
lakossagnak. Az altaldnos iskolai nevelésre vonatkozéan nem tudott az dnkormdnyzat adatot
biztositani.
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4.4.2. Ovodai L Ovodaba

szamu gyermekcso Quodal Ovodai beirt

tablaz . portok ferofilelyek feladatellatasi gyermekek Ovodai

— | 3-6éves . szama ; ; . P
at - . szama - . : helyek szama szama gyogypedagogiai
, koru . (gydgypedag Y o B

Ovoda K gyogypedag Seiai (gydgypedagogia | (gyogypedag | gyermekcsoporto
i gye"f‘e € ogiai & X i neveléssel ogiai k szama

.| k'szama i neveléssel K .
nevelé neveléssel egyiitt) egyutt) neveléssel (TS 2501)
egylitt (TS TS.2701 utt) ;

s gyutt ( (TS 2801) ( ) egyutt)

adatai 2401) (TS 2601)

Ev

2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanulék szama, altalanos iskolai napkézis tanulék szima

Napkdzis
, : : , altalanos
’I ’ » 4z % . ’ - k - .
Atal‘fznos iskola 1 Altalénos iskola 5-8. is ola’l tanulok
4, évfolyamon s S szamaa
T - évfolyamon tanuldk szdma . -
tanulék szama | , e ; Altalanos nappali
. .. .| {gyogypedagdgiai oktatdssal | . , g ’
Tanév (gyogypedagdgiai . iitt) , iskolasok szama oktatasban
S oktatdssal egyitt) (TSg'ZQO 1) ' (iskolaotthonos
(TS 1801) s o tanuldkkal
8 ' egyutt) (TS
1701)
6 f6 f6 f6 %
2011/2012 n.a. n.a. - n.a. -
2012/2013 n.a. n.a. - n.a. g
2013/2014 n.a. n.a. - n.a. -
2014/2015 n.a. n.a. - n.a. -
2015/2016 n.a. n.a. - n.a. <
2016/2017 n.a. n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai:
osztalyok, gyégypedagogiai osztilyok,
feladatellatasi helyek

iskl:n zl:ilr)asl:tg‘l):ok . Az a’lta!én’os Altalanos iskolai
1 iskolai osztalyok | feladat-ellatasi
, 52ama a, o szama (a helyek szama
Tanév |BYOBY p’edagogmu gyogypedagogiai | (gydgypedagégiai
oktatashan (a . !
nappali ol;;a;tg:ts)al ol;tga;g:ts)al ;
oktatasban)
(TS 2101) (TS 2201) (TS 2001)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
Osszesen dsszesen
2011/2012 n.a. n.a. n.a.
2012/2013 n.a. n.a. n.a.
2013/2014 n.a. n.a. n.a.
2014/2015 n.a. n.a. n.a.
2015/2016 n.a. n.a. n.a.
2016/2017 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatisban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasbhan (TS 2301)

F8
2011/2012 n.a.
2012/2013 n.a.
2013/2014 n.a.
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.

Forras: TelR,

KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankerileti adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Ve

Egyeztetések az iskoldkkal,

szélyeztetett gyermekek szama ) ) )
ovodakkal, sziil6kkel Probléma

észrevétele esetén azonnali

beavatkozas
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

A n6k munkaer6-piaci és mindennapi életét nagymértékben befolydsolja a gyermekvaéllalds,
hiszen 6k véllalnak nagyobb részt a csaladi és haztartasi teend6k ellatdsaban.

A nék elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konny( észrevenni: sokszor maguk a n6k
tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél esik szd, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kdzéleti
szféraban személyesen 6k maguk, vagy a nék altaldban héatranyt szenvednének el a férfiakhoz
képest. Barmilyen nehéz is a nemek helyzetére elemzést lehetévé tevd adatokat gy(jteni, mégis
meg kell prébélni a lehet§ legpontosabb informacidkat beszerezni. A nemek kozotti hatranyos
megkilonboztetést néhany jogszabdly tiltja ugyan (pl. Munka Torvénykdnyve 5§, az EbTv), de
a n6k és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjed§ egyenl6tlenség
természetének okainak feltarasat és felszamoldsat nem irja el6 jogszabaly.

S.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kdrében

Az aldbbi tablazatbol lathatd, hogy a nék korében alacsonyabb a munkanélkilliek szama, a
munkavallaldsi kordak szama pedig magasabb a férfiakénal. Nincs jelent8s eltérés az értékek
kozott, ez pedig azt jelenti, hogy a nék nem részesiilnek hatranyos megkiildnbdztetésben
foglalkoztatasuk terén.

5.1.1. szdmu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalgsi - Foglalkoztatottak| Munkanélkiliek

£y koruak szama .

: Férfiak N6k Férfiak | Nk Férfiak | N6k

(TS 0803) | (TS 0804) (TS0801) | (TS 0802)

2012 184 142 169 132 16 10
2013 182 142 164 133 19 9
2014 176 145 162 136 14 9
2015 172 142 165 137 7 5
2016 165 139 155 133 10 6
2017 n.a. n.a. - - 9 4

Forras: Telr és helyi adatgyjtés

Ferflak fogtalkortatds helyrate (5]

s e

patits

 hunkaeliied  eedabailsiaiiadsk slow

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
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Erre vonatkozdan nincs adat, azonban a munkanélkiliségrél sz616 fejezetben lathaté volt, hogy
képzési programokban, felnéttoktatasban nem vesz részt a lakossag, beleértve a néket is.

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

Erre vonatkozdan sem mutatkozik jelentds eltérés a n6k és a férfiak kozott, e szempontbdl nem
éri hatranyos megkilonboztetés a néket.

d) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatds teriiletén 1év6 hatranyos megkiilonboztetés teriiletén az dnkormanyzat nem
rendelkezik informdciokkal, adatokkal. A tapasztalatok alapjén azonban jelent8s bérkiildnbség
nem figyelhet§ meg a nék és a férfiak kozott.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

4

bélcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldésok stb.)

Peth6henye sajnos nem rendelkezik sajat dvodaval és iskoldval, igy a sziil6knek a kérnyezd
telepiilésekre kell hordaniuk a gyermekeket, ami sajnos megneheziti a dolgukat. A csalddbarat
munkahelyekkel kapcsolatban rendelkezik az dnkorményzat pozitiv tapasztalatokkal, amely
kdvetendd példa a munkahelyek szaméra.

5.3 Csaladdtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Mint ahogy madr kordbban emlitésre kerllt, a telepilésen nem mi(iksdik allandé védéndi
szolgdlat, melyet azonban a 0-3 év kozotti gyermekek széama indokoltta tenne, hiszen szamuk az
évek folyamdn noveked§ illetve allanddsult tendencidt mutat.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés,
anya- és gyermekgondozas

teriilete
e ST Atlagos
£y Védéndk szama 0-3 év kozdtti gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védénénként
2012 n.a. ol
2013 n.a. z
2014 n.a. -
2015 n.a. o
2016 n.a. =
2017 n.a. ' 5
Forras: TelR
és helyi
adatgy(jtés

5.4 A nGket éré erGszak, csaladon beliili erészak

PethShenye Kézség Onkormdanyzata nem tud néket ér§ erGszakrél, illetve csalddon beliili
er@szakrol a telepilésen.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

Krizishelyzetben a telepiilés dnkorményzatdhoz fordulhat a lakossdg. Minden ilyen és hasonld
helyzetben az &nkormdnyzat veszi fel a kapcsolatot az illetékes szervezetekkel, igy nyujtva
segitséget a raszoruldknak, iranyitva ket az erre szakosodott intézményekhez, személyekhez.

5.6 A n6k szerepe a helyi kézélethen
Az 6nkormanyzat altal szervezett rendezvények, programok aktiv résztvevéi a telepilésen é18
nék. Mind a szervezésben, mind pedig a lebonyolitdsban szamit rajuk a vezet§ség. Valamint a
lakossag kozotti 6sszejoveteleket is tobbnyire a n6k kezdeményezik.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
irdnyuld kezdeményezések

Szerencsés helyzetben van a telepiilés, hiszen fokozottan nem érinti a néket hatranyos
megkildnbdztetés, ezért nincs sziikség felszdmoldsukra sem.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehet&ségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenl§sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek
foglalkoztatas Tamogatasok nyUjtasa a

vallalkozasok szamara, képzések
lebonyolitdsa (életvezetési tanacsadasok)e

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

Manapsag jelentds hatrany jelentkezik az idGsek mindennapjaira vonatkozdan, kiemelve az
egészségligyi elldtasokat, foglalkoztatasokat. Ez mindenképpen egy jovében megoldandd
probléma lehet.

Az id0seket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilénbbztetés Magyarorszagon.
Legjelent8sebb az id8sek foglalkoztatdsbeli diszkriminacidja, mely sulyos kévetkezményekkel jar,
kiléndsen a nék esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségiigyben és a szocidlis ellatasok,
szolgdltatasok biztositésa teriiletén elszenvedett diszkriminacio. Habar a 2003. évi CXXV. térvény
(Ebktv.) és a munka torvénykonyve is tiltja az életkor alapd diszkriminaciét, a magyarorszagi
id6sebb korosztdly mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli
diszkriminaciénak, mint a hasonlé korG Unids dllampolgérok. A kor alapt megkiildnbdztetés az
0j allasok betdltésénél, a létszamleépitésnél és az elbocsatasokndl is gyakori.

6.1 Az idGskord népesség f6bb jellemzéi (pl. szdma, ardnya, jévedelmi helyzete, demogrifiai trendek
sth.)

A tabldzat megmutatja, hogy a telepulésen é16 nyugdijasok koéziil a tdbbséget a nék jelentik. A

teleplés lakossdgszamdhoz viszonyitva pedig megéllapithatd, hogy nincsenek tdlnyomé
35




tobbségben, igy nem fenyegeti a telepiilést az eloregedés.

6.1.1. szamdu tablazat — Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jarandésigban részesiilék

szama }
Nyugdijban, Nyugdijban, Reyugdiiasok stdme [f6)
£y ellatasban, ellatasban, ﬁsszes 0
jaradékban és jaradékban és | nyugdijas
egyéb egyéb 0
jarandésagban | jarandésagban
részesiilé részesiilé . .nék e
férfiak szama | szama (TS 5301) ,
(TS 5201) "
2012 46 60 106 (
2013 47 63 110 *
2014 46 60 106 -
2015 48 65 113 "
2016 48 64 112 "
2017 n.a. n.a. - 27
Forras: TelR, KSH
Tstar

Ahogy a szamok is mutatjdk, a teleplilésen éI6 id&skori népesség szdma nem tekinthetd
magasnak az Osszlétszamhoz viszonyitva. Ez mindenképp kedvez6nek mondhaté, hiszen
manapsag az eldregedés sulyos problémat jelent orszagszerte. Bar az adatok még nem mutatnak
sulyos eldregedési problémat, térekedni kell arra, hogy a lehet8ségekhez mérten kiilonféle
kedvezményekkel, tamogatdsokkal 6sztdnozzitk a gyermekvallaldst, illetve a letelepedést.

_ 6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete
Az adatgydijtés soran az id6sek munkaerg-piaci helyzetére vonatkozé informéciok nem jutottak az
onkormanyzat birtokaba, igy az alfejezetek nem relevansak.

a) id8sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Erre vonatkozéan nincsenek pontos adataink, de az elmondhaté, hogy a falusi életformat
figyelembe véve a teleplilés idGskord lakossdga nem vesz részt mas a nyugdijkorhatdr uténi
foglalkoztatdsban. A haztdji gazdalkodas jellemz§ leginkabb erre a korcsoportra.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds terén

36



55 év
. . feletti .
. | munkanélk | . ¢ tartos
3 munkanél dliek nélkilli | munkanélkiiliek
Ev | kiliek széma ek .
. e Szama ¢
szama (TS 1010 éS SZama :
TS 1011)
F6 F6| % F6 |F6 %
2012 25 6| 25% 0 #ZEROOSZTO!
2013 28 8| 27% 0 #ZEROOSZTO!
2014 23 6| 26% 0 H#ZEROOSZTO!
2015 12 21 19% 0 #ZEROOSZTO!
2016 16 51 28% 0 #ZEROOSZTO!
2017 13 4| 33% 0 #ZEROOSZTO!

Wik sim )

Forras:
Helyi
adatgydj
tés, TelR

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idGsek, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetdségei a koézintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd
egyéb programok atelepiilésen)
Ahogy az el6z6 pontban is emlitést kapott, nem jellemz8 a nyugdijasok foglalkoztatdsa, illetve az
élethosszig tartd tanuldsra sem jelentkezik igény az idGsek kdrében. Azonban ezt a késGbbiekben
mindenképp érdemes lenne felmérni, hiszen az erre a terliletre irdnyuld képzések, programok
mindenkeépp segitenének abban, hogy az id6skoru lakosok is a kbzdsség aktiv tagjai lehessenek.

¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A kbzségben nincs arra vonatkoz6 adat, hogy barkit is ért volna hatranyos megkiildnbdztetés az
életkora miatt. Ezért ez nem is jelent problémat az elemzés soran.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kézdsségi élet
gyakorlasdhoz valé hozzaférés



a) aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
Az alabbi tablazatok mutatjak a 65 év feletti lakossdg szamat, valamit a nappali elldtdsban és az
idG@skortak jaradékaban részesiil6k szamat.

Megmutatja a tdbldzat, hogy sem nappali elldtasban, sem pedig id6kortak jaradékaban részesulékrél
nincs adat, igy elmondhatd, hogy 6nmaguk elldtasara alkalmasak a helyi id8sek.

6.3.1. szamu tablazat -
65 évnél idGsebb
népesség és nappali

ellatasban részesiil6

id&skortak 6.3.2. szamu tablazat - IdGskoraak jaradékaban részesitettek atlagos
szdma szama
65 év Nappali
feletti | ellatasban . Id&skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
lakossag | részesiilé Ev (£6) (TS 5701)
Ev szama | id&skordak
(TS szama (TS
0328) 5101) 2012 n.a.
£ 3 % 2013 n.a.
2012 62 na. | - 2014 n.a.
2013 65 na. | - 2015 i n.a.
2014 66 n.a. - 2016 n.a.
2015 64 na. | - 2017 I n.a.
2016 68 | na | - Forras: TelR, KSH Tstar
2017 n.a. n.a. -
Forras:
TelR, KSH
Tstar

b) kulturdlis, k6zmiivel6dési szolgiltatdsokhoz valé hozzaférés

A telepiilés, ahogy kordbban is emlitésre keriil, sz(ikbs anyagi helyzet miatt csak kevés
programot tud a lakossdg szamdra biztositani, am az idGsekre igy is kiemelt figyelmet fordit.
(Ennek egyik példaja az idGsek napja)
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6.4.1. szamu - MivelGdési kozintézmények adatai

A
,A nyilvanos/telep Kézmdivel
nyilvanos/tel | .7, = . Muzedlis | = .. .
R ilési konyvtarak | . 7 Odési
y éplilési L intezmény |, .,
Ev .. R egységeinek . intézmény
konyvtarak ! .. | ekszama R
. szama {leltari ek szama
szama ) B (TS.4001)
(TS 3801) allomany) (TS 4101)
(TS:3901)
2012 1 1899 n.a. 1
2013 1 967 n.a. 1
2014 1 968 n.a. 1
2015 1 966 n.a. 1
2016 1 975 n.a. 1
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR

¢) id8sek informatikai jartassaga

A teleplilésen nem m(ikédik id&seknek sz6l6 informatikai tanfolyam, igy nem &ll rendelkezésre adat.

6.4.Az id6seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

A helyi nyugdijasok, id&sek szamdra kilonb6z6 rendezvényekkel kedveskedik évr8l évre az
onkormanyzat, ilyen példaul a nyugdijas taldlkozd, ahova a telepiilés nyugdijasai keriilnek
meghivasra, szdmukra szérakoztaté m(isorokkal kedveskednek.
Valamint a telepilésen megrendezésre keriil§ tovabbi rendezvényeknek is aktiv résztvevéi a
nyugdijasok, mind a szervezésben, mind pedig a lebonyolitasban.

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepliilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Elmagdnyosodas

Falugondnoki szolgélat létrehozasa, (j

falugondnoki busz beszerzése. K6z6sségi életbe
vald bevonas, életkori sajatossagoknak megfeleld

programok szervezése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Az Eurdpai Unidhoz térténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az dllampolgérok —koéztiik a
fogyatékosséaggal él6 emberek — szdmdra megteremtédjon az esélyegyenl8ség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturdlis kérnyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkdzok
haszndlata, a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturélis és
tdrsadalmi élet, valamint a sport és a szdrakozés terliletén is. Kiemelt prioritdsként a mingségi
szolgdltatdsok egyenld hozzéférésének megteremtése fogalmazhaté meg.

A fogyatékossaggal él6 emberek szamara megszervezendS hatékony ellatdrendszer
kialakitdsahoz sziikség van helyi, kistérségi és regionalis szinten szervez8d§ civil szervezetekre,
amelyek a klasszikus érdekvédelmi feladatok elldatdsa mellett aktivan szerepet vallalnak az
allamtdl atvallalt kozfeladatok megvaldsitasaban, valamint egylittm(ikéd8 partnerei kivdnnak
lenni a teriileten dolgozdé valamennyi allami és nem-allami szerepl6nek. Biztositani kell az
esélyegyenldséget az intézményes ellatdsok szolgaltatd jellegének er@sitésével, az intézmények
kiépitésével, korszer(sitésével és atalakitdséaval, illetve a lak6kornyezeti és az integralt formdaban
torténd ellatasszervezés erGsitésével.

A fogyatékos emberek és csalddjaik vildgszerte a legsériilékenyebb térsadalmi csoportot
alkotjak, évszazadok 6ta a szocidlis élet peremére sodrddva élnek, boldoguldsukat ezernyi
tényez6 hétraltatja. Az Eurdpai Unidban kozos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenlé
esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiik sordn — a fizikai és szellemi kdrnyezetben, a
lakhatés és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatasi
és munkalehet8ségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet valamint a sport és a szérakozds teriiletén
is. Kiemelt prioritdsként a minGségi kozszolgaltatdsok (oktatds, egészségiigy, szocialis tgyek,
kozlekedés stb.) egyenl6 hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.

A fogyatékkal él6k kérdése manapség a legkényesebb kérdés életiinkben, sokan nem tudjak, mit
is kell kezdeni a fogyatékkal él6 emberekkel, hogyan kell viszonyulni hozzéjuk. Fontos feladat a
tarsadalomnak, ezen dolgok tisztdzdsa, kdzelebb hozdsa az emberekhez, valamint az élet minden

teriiletén esélyegyenlGséget biztositani szamukra.
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fGbb jellemzGi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet&ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas)

A telepiilés él6 megvaltozott munkaképességli személyek elldtdsaiban részesiil6k szama az
elmult években dllandé volt. Az egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasaiban részesulék
szamat nem tudjuk 6sszehasonlitani az el6bb emlitett adatokkal, erre vonatkozdan sajnos nem
rendelkezik az 6nkormanyzat adatokkal.

7.1.1 szamu tablazat -

Megvaltozott

munkaképességli személyek

szocialis
ellatasaiban részestilék szama nemenként
Megvaltozott

Megvaltozott

. .| munkaképesség
munkaképességli | - B :
B o személyek
személyek i
P o szocidlis
Ev szocialis

ellatasaiban
részesiilék szama
, = nék
o {1S 6301)

ellatasaiban
4-részestl6k szama -
férfiak (TS 6201)
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2012 10 7
2013 12 6
2014 12 7
2015 11 8
2016 11 10
2017 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

A kovetkez$ tablazatban lathatd, hogy nappali ellatdsban részesll6 fogyatékos személyek
szamdra vonatkozo adatokkal nem rendelkezik az donkormanyzat, annyi elmondhatd, hogy
6nkormanyzati fenntartasu intézményben O az ellatottak szama.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatashan részesiilé fogyatékos személyek szama

e Nappal,q ellatasba’n reszes’ulo Egyhazi fenntartasd | Civil fenntartasu

Ev fogyatékos személyek szama PR R S
(Ts 5001) lntezmenyben - mtezme‘nyben

2012 n.a.

2013 n.a.

2014 n.a.

2015 n.a.

2016 n.a.

2017 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer( bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Sziikség esetén az 6nkormanyzat tud biztositani a fogyatékkal é16 személyek szamara pénzbeli
és természetbeni efldtasokat, kedvezményeket, ezt azonban id6ben jelezni kell az illetékeseknél.

7.3 A kozszolgdltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a k6z6sségi élet
gyakorldsahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

£ 22

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonhan lévé kdzépliletek akadalymentesitettsége
A telepilésen m(ikodé dnkormanyzat éplilete a fogyatékkal él6k szdmara megkozelitheté rampa
segitségével, sziikség esetén az ott dolgozdk nyljtanak segitséget.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozziférés lehet&ségei,
fizikai, informacids és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgiltaté
épliletek akadalymentesitettsége

A helyi rendezvényeken, programokon és a mindennapokban a teleplilés vezetGsége fontos
szempontként figyel az akadalymentesitésre, ezekhez valé hozziférés lehetSségeinek
biztositdsara. Ennek érdekében a telepiilés életét Ugy szervezik, hogy az mindenki szamara
megkozelithetd és elérhet6 legyen.
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¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A lakossdg dont8 tobbségének Zalaegerszegen taldlhaté a munkahelye, ahol tébbnyire
megvaldsul az akadalymentesités.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége, fogyatékos személyek
szdmara rendelkezésre all6 helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kozlekedési megoldasok,
fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A teleplilésen talalhatd jardak, parkok, kozlekedési Gtvonalak Ggy lettek kialakitva, hogy
mindenki szdmdra megkozelithet6ek legyenek, ne okozzon problémat a fogyatékkal é18
személyek szamdra sem a megkozelitésiik

7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

- Alacsony tipusu buszok beszerzése, hogy a

Kozlekedési, utazasi nehézségek fogyatékkal éi6 személyek is akadaly nélkiil részt

tudjanak venni a tomegkoziekedéshen

Teljes korli akaddlymentesités hianya Teljes akadalymentesités megvaldsitasa,

kdzintézmények elérhetdvé tétele

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvallaldsa

Peth6henye Kozség Onkorményzata nem mikodik egyiitt civil, egyhdzi szolgaltaté és
érdekvédelmi szervezetekkel, Onszervez6désekkel. Egyetlen civil szervezet miikddik a
teleplilésen, a Szent Istvan Kirdly Templomért Alapitvany. Ennek tiikrében az a) és b) pont nem
relevans.

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezGdések feltérképezése (pl. kézfeladatot elldté szervezetek szédma
koézfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

b) ©6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor k6zotti partnerség
bemutatdsa

¢) ©6nkormanyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség

A telepiilés jelenleg az Egervdri székhellyel miikidd Egerviri Kozos Onkormdnyzati Hivatalhoz
tartozik, veliik szoros egyiittmiikodésben végzi tevékenységét. Emellett a szocidlis
alapszolgdltatdsi feladatokat a TAMASZ Alapszolgdltatdsi Intézménnyel egyiitt litja el.

d) anemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenidségi tevékenysége

Nem miikodik a telepiilésen és a Kézés Onkorményzati Hivatal telepiilésein sem nemzetiségi
onkormanyzat, igy nem valdsul meg egyiittm(ikodés.



e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A teleplilésen miik6d6 egyetlen civil szervezet a Szent Istvan Kirdly Templomért Alapitvany, akik
elsGsorban az egyhdzi feladatok ellatasaért felelnek. Azonban amennyire hataskork,
lehetdséglik engedi mindig segitségére vannak az dnkormdnyzatnak sziikség esetén.

f) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Jelen esetben ez nem relevans.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy &nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, sth.) bevonasdnak eszkédzei és eljarasai a helyi esélyegyenl6ségi
program elkészitésének folyamataba

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataban az énkormdnyzat és Nagypali
Kozos Onkorményzati Hivatal munkatarsai nydjtottak segitséget, a 2020.évi Sfeliilvizsgdlatot az
Egervdri Kozos Onkormdnyzati Hivatal munkatirsai végezték. Hiszen az altaluk nyujtott
informacidk alapjan mutathaté valds kép a telepiilésrdl, illetve a jelenlegi helyzet javitdsa és a
fejlesztési lehet8ségek is rajtuk keresztil zajlik majd. Peth6henye Kézség Onkormanyzata a
Kozés Onkorményzati Hivatallal 8sszhangban végzi tevékenységét, igy egyiittesen oldhatdak
meg az el6fordulé esélyegyenl@ségi problémak.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkozok bemutatasa.

Az onkormaényzat képviselStestiilete megteszi a sziikséges lépéseket a terv elfogaddsahoz,
visszacsatoldsahoz, valamint elGirt idGszakonként feliilvizsgélja, szilkség esetén mddositja.
Kinevezésre keril egy munkavallalé, aki feliilvizsgalja, ellen8rzi a kordbbi észrevételeket
megvaldsitdsat, nyomon koveti a problémdk megoldasét, valamint javaslatokat tesz azok
megoldasara.

A lakossag korében pedig egyeztetd férumokat tart az Onkormanyzat, amelynek
keretében a lakossag tajékozodhat a fejlesztésekrol, sziikség esetén megoldasi javaslatokat
adhat az onkormanyzat szamara. A program 5 évre szdl, igy mindenképpen sziikséges
naprakészen tartani, melyhez segitséget a  2020.évt6l a Tdrsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatosag Nyugat-Dundntuli Tarsadalmi Esélyteremtési Igazgatdsdg nyujt.
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JovBképlink

* Olyan telepulésen kivanunk éIni, ahol a_romakat nem éri semmiféle hatranyos
megklilonboztetés, aktiv részesei a tarsadalomnak.

* Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k minél hamarabb kitérjenek
ebbdl az élethelyzetbdl.

* Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek korai életszakaszban torténd nevelést,
hiszen 6k azok, akik a jelen problémdit a jov6ben masképp alakithatjak,
megoldhatjadk. Ebben az életszakaszban kell atadni nekik azt a tuddst és
ismeretet, amelyb6l| taplalkozva hozzéjarulnak majd az esélyegyenl@ség jov6beni
fenntarthatdsagahoz.

* Folyamatosan odafigyeliink az idések mindennapjaira, kezdeményezzik az aktiv
idGskor eltoltésének lehetGséget, kozosségi programok szervezését szamukra,
hogy érezzék fontos részei a tarsadalomnak.

* Elengedhetetlennek tartjuk a_ n6k esetén az esélyegyeniGséget mind a
munkahelyeken, mind pedig a csalédban. Fontos szamukra a csaldd-barat

munkahelyek megteremtése, hiszen a csalad alapitast kovetSen ezéltal tudjuk

Gket visszavezetni a tarsadalomba.

Kilonds figyelmet forditunk a_fogyatékkal él6k nehézségeinek legy6zésére, megteremtjik a lehet§
legjobb adottsdgokat annak érdekében, hogy ne érezzék kirekesztve magukat a térsadalombd,
ezaltal biztositva szdmukra az esélyegyenlGséget.

2. Megvalositas

A megvaldsitas elGkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi,
a teleptilésen m(ikdd6 nem 6nkormanyzati fenntartasy intézmények vezetGit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenliGségi Programot valésitsak meg, illetve tdmogassék.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitsl, hogy vizsgaljék meg, és a program
elfogadasat kdvetSen biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az esélyegyenliség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgédltatasokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba éplljenek be és érvényesiljenek az egyenl6 bandsmodra és
esélyegyenl6ségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenl8ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormdnyzatunk elvélj a, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl§ vallaldsokrol, az &ket érint§ konkrét feladatokrdl intézményi szint(i
akcibterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére
és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba t6rténd
beépitésének garantalasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felels Férumot hoz létre és
miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.
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A megvalésitas folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellengrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrél a teleplilés képviselS-testiiletének
rendszeres tajékoztatdsa,

annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id@szakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges U] beavatkozasok meghatarozasa

a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
fellilvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa,

az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése
képvisel§- testiileti dontésre

az esélyegyenlGséggel Gsszefliggd problémak megvitatasa

a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenl6ség fékuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalésitasa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az
Esélyegyenl@ségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak
munkdjukrél az EsélyegyenlSségi Férum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel
rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
&1k esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id8sek esély-

esély- egyenibségével
egyenléségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport HEP Férum

©o. taglai
. munkacsoportek
vezets], onkormanyzat,
_ képviselSje, partnerek
. képuiseloje

Gyerekek esély-
egyenl8ségével
foglatkozé
munkacsoport

N&k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum m(ikédése:

A Forum legaldbb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban Uilésezik.

A Férum miikédését megfelelGen dokumentalja, (iléseirél jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti médositdsara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtdsdra felel6st jeldlhet ki tagjai kozill, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z8en, a véleménynyilvanitas lehet&ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenl8ségi Program nyilvanossagra hozatala is,
valamint a megval6sitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé tlésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente téjékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozdit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egylittm(ikédsé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseléit.

A HEP Forum §ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositésa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az Gnkorményzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkormanyzat és intézményeinek kilénbéz8 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadds, a hétranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink
megértetni a lakossaggal, a tamogat6 szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitésa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérsl Dedk Istvan Gyorgy
polgarmester felel:
* Az feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalG tdmogatdsa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositésa.
* Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Férum vezetGjével.
* Felel6sségi kbrébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevondasaval és tdmogatédsaval végzi. igy
> Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
> Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
» Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetsi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtaséhoz.
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> Kotelessége az egyenld banasmaod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:
» 3 HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
osszehangolasa, instrudlasa),
= a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
» azesélyegyenlGség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgéldsa az dnkormanyzat
felelgsével kbzdsen
» a HEP Forum Gsszehivésa és miikodtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmények vezetdi
= felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsméddra és esélyegyenl8ségre vonatkozo
jogi elGirasokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogaddé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl8séggel kapcsolatos ismereteiket b6vité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
= Felelfsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.
= Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitoinak.
®» Az Onkormdnyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenlségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérél.
Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban &llé, szdmukra
szolgdltatast nyujté fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez6ként
kdvesse azt, és megfeleljen az elvdrdsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Szlikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztas,
egyuttmi{ikodési kotelezettség alapjdn a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vdllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartasa és mikédtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el8irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - fellilvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozési teriilet felelGsétsl, amelyben bemutatja az indikdtorok
teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A
HEP Férum a beszamolét a benydjtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz
az 6nkormanyzat képviselGtestiiletének a szitkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelGs személy intézkedik a felelGs(6k) meghatdrozasarol, és — szilkség esetén — felelGsségre
vonasardl,

Az egyenl6 banasmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtdsdért felels személy megteszi
a szlikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
etharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megdllapitdasaiban lényeges valtozds
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvaldsitasahoz.
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. Peth8henye kdzség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot {melynek része az
Intézkedési Terv) megvitatta és a 69/2018.(XI1.18.) szdmu hatdrozatéval elfogadta.

ILPethGhenye Kozség Onkormdnyzati Képviselo-testiilete nevében eljgrva a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) 2020.december 18.napjdval
feliilvizsgdltam és a  112/2020.(XIL18.) szdmii hatdrozattal jévihagytam.

Mellékletek: 1. szdmu mellékiet

Pethohenye, 2020-12-18







